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ประกาศมหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอล 
เร่ือง การบริหารแผนงาน โครงการ และงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

 

 

เพื่อให้การบริหารจัดการแผนงาน โครงการวิจัยและนวัตกรรม และงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจาก

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของมหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอล 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กําหนดไว้ 

มหาวิทยาลัยจึงกําหนดแนวทางการบริหารแผนงาน โครงการ และงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน ดังต่อไปน้ี 

 

ข้อ 1 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือกําหนดกรอบการบริหารจัดการแผนงานและโครงการวิจัยและนวัตกรรมให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ

เป้าหมายของมหาวิทยาลัย 

2. เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามวัตถุประสงค์ แผนการดําเนินงาน และหมวดงบประมาณที่ได้รับ

อนุมัติ 

3. เพ่ือกําหนดผลสัมฤทธ์ิ ผลผลิต และผลลัพธ์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากแต่ละแผนงานและโครงการอย่างชัดเจน 

4. เพ่ือส่งเสริมหลักธรรมาภิบาล ความรับผิดชอบ และการตรวจสอบได้ในการบริหารจัดการงบประมาณ 

5. เพื่อให้สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานความก้าวหน้าการดําเนินงานต่อหน่วยงานผู้ให้ทุนได้อย่าง

ครบถ้วนและทันเวลา 

 

ข้อ 2 แผนงานและโครงการท่ีได้รับการสนับสนุน 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอลได้รับการสนับสนุนงบประมาณสําหรับดําเนินงานตาม

แผนงานและโครงการ ดังน้ี 

 

2.1 แผนการพัฒนาพ้ืนฐานเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence Technology 

Development Plan) 

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน จํานวน 537,000 บาท 

• ผู้รับผิดชอบแผนงาน: ผศ.ดร.อักฤทธ์ิ สังข์เพ็ชร 

• วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
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เพื่อพัฒนาเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์พื้นฐานที่สามารถเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล

เชิงกายภาพและมิติเวลา โดยมุ่งเน้นการพัฒนาเทคโนโลยี Spiking Neural Networks (SNNs) 

และสถาปัตยกรรมการให้เหตุผลแบบลําดับชั้น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการประมวลผลข้อมูล การ

วิเคราะห์ และการคาดการณ์ ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี AI ที ่สามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• โครงการภายใต้แผนงาน 

1. โครงการการให้เหตุผลแบบลําดับช้ันด้วยโครงข่ายประสาทเทียมแบบสไปก้ิงในระบบการ

ประมวลผลนิวโรมอร์ฟิก (Hierarchical Reasoning with Spiking Neural Networks in 

Neuromorphic Computing) 

2. หัวหน้าโครงการ: Dr. Etienne Mueller 

3. งบประมาณโครงการ จํานวน 537,000 บาท 

• ผลสัมฤทธ์ิและตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1. ผลผลิตด้านการวิจัยและพัฒนา 

o ได้องค์ความรู้และผลงานวิจัยพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี Spiking Neural Networks 

และการให้เหตุผลแบบลําดับช้ัน 

o ได้ผลการศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยีท่ีสามารถประมวลผลข้อมูลเชิงกายภาพและ

ข้อมูลเชิงเวลาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

o มีผลงานวิจัยเผยแพร่ในวารสารวิชาการ หรือนําเสนอในการประชุมวิชาการ

ระดับชาติหรือนานาชาติ 

2. ผลผลิตด้านการพัฒนานักวิจัย 

o ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยรุ่นใหม่และการยกระดับความเช่ียวชาญด้าน

เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 

3. ผลลัพธ์ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

o มีศักยภาพในการต่อยอดองค์ความรู้สู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือระบบต้นแบบ 

o ส่งเสริมความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 

AI 

• เป้าหมายและส่ิงส่งมอบรายปี 

1. ปีงบประมาณ 2570: รายงานผลการสํารวจและวิเคราะห์ความต้องการจากหน่วยงานภายใน

และภายนอก จํานวน 1 ฉบับ 

2. ปีงบประมาณ 2571: รายงานความก้าวหน้าโครงการคร้ังท่ี 1 จํานวน 1 ฉบับ 

3. ปีงบประมาณ 2572: รายงานฉบับสมบูรณ์ จํานวน 1 ฉบับ 

• การจําแนกงบประมาณตามหมวดรายจ่าย 

หมวดงบประมาณ งบประมาณ (บาท) 

1. ค่าจ้าง 50,000 

2. ค่าดําเนินงาน 487,000 
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    2.1 ค่าวัสดุ 10,000 

    2.2 ค่าใช้สอย 477,000 

    2.3 ค่าเดินทางไปต่างประเทศ - 

    2.4 ค่าสาธารณูปโภค - 

    2.5 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ - 

3. ค่าครุภัณฑ์ - 

รวมท้ังส้ิน 537,000 

 

2.2 แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการวิจัย

และนวัตกรรม 

• งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน จํานวน 28,000 บาท 

• วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และทักษะของบุคลากรในการบริหารจัดการแผนงาน

และโครงการวิจัยและนวัตกรรมตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งเน้นความโปร่งใส ความรับผิดชอบ 

ประสิทธิภาพ การมีส่วนร่วม และความเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ี

สามารถตรวจสอบและติดตามผลได้ 

• ผลสัมฤทธ์ิและตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1. ด้านการพัฒนาบุคลากร 

o บุคลากรของมหาวิทยาลัยได้รับการเสริมสร้างความรู้และทักษะด้านธรรมาภิบาลใน

การบริหารจัดการแผนงานและโครงการ 

o บุคลากรมีความเข้าใจเก่ียวกับหลักธรรมาภิบาลและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการ

ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 

2. ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

o มหาวิทยาลัยมีแนวทางและกระบวนการบริหารจัดการแผนงานและโครงการท่ีชัดเจน 

โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

o มีการติดตามและประเมินความเข้าใจและความพึงพอใจของบุคลากรภายหลังการ

อบรม 

3. ด้านการสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

o ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

o สร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีให้ความสําคัญกับความโปร่งใส ความรับผิดชอบ และการ

บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

• ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ จํานวน 1 คร้ัง 

2. มีการประเมินความพึงพอใจและความเข้าใจของบุคลากรหลังการอบรม 

3. มีการติดตามการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
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• การจําแนกงบประมาณตามหมวดรายจ่าย 

หมวดงบประมาณ รายละเอียด งบประมาณ (บาท) 

1. ค่าตอบแทน 
 

- 

2. ค่าใช้สอย ค่าใช้จ่ายสําหรับบุคลากร จํานวน 2 คน 2,400  
ค่าจัดอบรม จํานวน 1 คร้ัง 15,000  
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําส่ือประชาสัมพันธ์ จํานวน 20 ชุด 10,600 

3. ค่าวัสดุ 
 

- 

4. ค่าครุภัณฑ์ 
 

- 

รวมท้ังส้ิน 28,000 

 

ข้อ 3 สรุปงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน 

มหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอลได้รับการสนับสนุนงบประมาณสําหรับดําเนินงานตามแผนงานและโครงการ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 รวมท้ังส้ิน 565,000 บาท โดยจําแนกตามแผนงาน ดังน้ี 

 

ลําดับ แผนงาน งบประมาณ (บาท) 

1 แผนการพัฒนาพ้ืนฐานเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 537,000 

2 แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงาน

และโครงการวิจัยและนวัตกรรม 

28,000 

รวม 565,000 

 

 

ข้อ 4 แนวทางการบริหารจัดการแผนงาน โครงการ และงบประมาณ 

ให้ผู้รับผิดชอบแผนงานและโครงการดําเนินการตามแนวทาง ดังต่อไปน้ี 

1. ดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย แผนการดําเนินงาน และตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีได้รับอนุมัติ 

2. บริหารและใช้จ่ายงบประมาณตามหมวดรายจ่ายและรายละเอียดที่ได้รับอนุมัติ โดยคํานึงถึงความจําเป็น 

ความคุ้มค่า และประโยชน์สูงสุดของมหาวิทยาลัย 

3. จัดเก็บเอกสารหลักฐานการดําเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณให้ครบถ้วน ถูกต้อง และสามารถ

ตรวจสอบได้ 

4. ติดตามความก้าวหน้าของโครงการและประเมินผลการดําเนินงานเทียบกับตัวช้ีวัดท่ีกําหนด 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินงานและรายงานการใช้จ่ายงบประมาณตามระยะเวลาและรูปแบบที่หน่วยงาน

ผู้ให้ทุนกําหนด 

6. หากมีความจําเป็นต้องเปลี่ยนแปลงแผนการดําเนินงานหรือรายละเอียดงบประมาณ ให้ดําเนินการตาม

หลักเกณฑ์และเง่ือนไขของแหล่งทุน และได้รับอนุมัติตามกระบวนการท่ีเก่ียวข้องก่อนดําเนินการ 
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ข้อ 5 การติดตามและประเมินผล 

มหาวิทยาลัยกําหนดให้มีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของแต่ละแผนงานและโครงการ โดย

พิจารณาจากประเด็นสําคัญ ดังน้ี 

1. ความก้าวหน้าของการดําเนินงานตามแผนและระยะเวลาท่ีกําหนด 

2. ผลผลิต (Output) และผลลัพธ์ (Outcome) ท่ีเกิดข้ึนเม่ือเทียบกับตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

3. ความถูกต้องและความเหมาะสมของการใช้จ่ายงบประมาณ 

4. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางการแก้ไขในการดําเนินงาน 

5. ความครบถ้วนของเอกสารและรายงานผลการดําเนินงานตามข้อกําหนดของแหล่งทุน 

ทั้งนี้ ผู้รับผิดชอบแผนงานและโครงการต้องให้ความร่วมมือในการรายงานข้อมูลและผลการดําเนินงานผ่าน

ระบบสารสนเทศที่หน่วยงานผู้ให้ทุนกําหนด เพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และ

สามารถตรวจสอบได้ 

 

ข้อ 6 การมีผลบังคับใช้ 

ประกาศฉบับน้ีให้ใช้สําหรับการบริหารจัดการแผนงาน โครงการ และงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจาก

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ต้ังแต่วันท่ีประกาศเป็นต้นไป 

 

ประกาศ ณ วันท่ี 30 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

ลงช่ือ ........................................................ 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุพันธ์ุ ต้ังจิตกุศลม่ัน) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอล 

 


